ACERCA DE
COMPACTO

Puede ponerse en contacto con cualquier
miembro del personal docente o del
personal en la direccion y el numero de
teléfono que aparecen a continuacion.

Contacto de Titulo I:
Nancy Zayas

La Primaria Rankin se esfuerza
por lograr la excelencia para
todos los estudiantes. Sin
embargo, no se puede lograr
solo. La relacion entre la
escuela, el hogar y la comunidad
es vital. El apoyo y la
colaboracion de los padres es la
base sobre la que construimos
todo lo demas.

Enlace de Participacion Familiar:
San Juana Mata

COMPACTO DE
ESCUELA-PADRE-
ESTUDIANTE

Directora:
Nancy Zayas

Subdirectora:
Sylvia Ledesma

El propdsito del Pacto entre
padres y escuela es describir
como los padres, el personal y
los estudiantes compartiran la
responsabilidad de mejorar el
rendimiento de los estudiantes.
Este pacto se desarrollé a partir
de los aportes recopilados por el
personal de la Escuela Primaria
Rankin y el Comité Local del
Campus.

Decana de Instruccion:
TracyAnn Jackson

BIENVENIDO A
i LA ESCUELA
PRIMARIA RANKIN!

Consejera:
Shenita Irvin

N

1900 Oleander
Arlington Texas 76010
Phone:682-867-2800
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EXPECTATIVAS DE LOS ESTUDIANTES

Como estudiante de Rankin Elementry,
haré todo lo posible para:

+ Haga que sea una priodidad asistir a la

escuela todos los dias.
« Muestro respeto por mi mismo, mi escuela,

otras personas y propiedad y seguir todas
las reglas de la escuela.
Siempre trato de hacer lo mejor que puedo en

mi trabajo y mi comportamiento.
« Trabajo cooperativamente con otros

estudiantes y personal y hago preguntas

cuando es necesario.
Vengo a la escuela preparado con mi tarea

y utiles.
Hablo con mis padres sobre lo que estoy

aprendiendo en la escuela.
« Tengo una actitud positiva hacia mi mismo
y hacia los demas. y el aprendizaje
escolar.
Sigo todos los protocolos y

procedimientos de seguridad que mi
escuela tiene implementados.

RANKIN

roadlrunners

EXPECTATIVAS DE LOS PADRES

Como padre de un estudiante de la Escuela
Primaria Rankin, haré lo mejor que pueda.

Verificar que mi hijo asista a la escuela con
regularidad, sea puntual y se quede todo el
dia.

Mostrar respeto por mi hijo, el personal y la
escuela.

Averigiiare como le esta yendo a mi hijo
asistiendo a conferencias, mirando el trabajo
escolar de mi hijo o llamando a la escuela.

Animare a mi hijo a seguir las reglas y
regulaciones de la escuela.

« Animare a mi hijo a leer y estudiar en casay

aplicar todo su aprendizaje a la vida diaria.
Pasare tiempo con mi hijo todos los dias
leyendo, escribiendo, escuchando o

simplemente hablando.
Participare en eventos de participacion de los

padres y de la escuela cuando sea seguro hacerlo.

« Me asegurare de que mi hijo siga todos los
protocolos y procedimientos de seguridad que

la escuela tiene implementados.

RANKIN

roadbunners

EXPECTATIVAS DEL PERSONAL

Como miembro del personal de la Escuela

Primaria Rankin, haré todo lo posible para:

« Respetar y valorar la singularidad de cada
nifio y su familia.

« Respetar y valorar la singularidad de cada
nifio y su familia.

« Mantener comunicacion con estudiantes y
padres.

« Buscar maneras de involucrar a los padres
en el programa escolar.

« Informar respetuosa y precisamente a los
padres sobre el progreso de sus hijos.

» Notificar a los padres sobre eventos
escolares de manera oportuna y eficiente.

« Proporcionar oportunidades de aprendizaje
significativas para todos los estudiantes.

« Asegurarme de que todos mis estudiantes y
yo sigamos todos los protocolos y
procedimientos de seguridad que la escuela
tiene implementados.

RANKIN

roadrunners



